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In de meeste Noord-Hollandse regio’s is het aantal WW-uitkeringen in de maand juni verder gestegen. 

Alleen in de regio Noord-Holland Noord werden de afgelopen maand iets minder WW-uitkeringen 

verstrekt. 

 

Regionale verschillen 

In Zaanstreek/Waterland was de stijging met 2,3% het grootst. In Zuid-Kennemerland en IJmond steeg het aantal 

uitkeringen met 2,0%. In Noord-Holland Noord nam het aantal WW-uitkeringen licht af, waarschijnlijk veroorzaakt door 

seizoensinvloeden. Daar werden afgelopen maand 0,3% minder WW-uitkeringen verstrekt. Noord-Holland Noord laat 

ten opzichte van vorige maand een kleine daling zien in het aantal WW-uitkeringen aan horeca personeel. Het langzaam 

op gang komen van het toerisme en de daarbij horende horeca is daar debet aan. Zowel in de andere twee regio’s als 

landelijk steeg het aantal WW-uitkeringen in de horeca nog aanzienlijk. Ook landelijk was een lichte daling van het 

aantal WW-uitkeringen te zien (-0,2%). 

 

Grote stijging ten opzichte van vorig jaar 

Hoewel de stijging van het aantal WW-uitkeringen lijkt te stabiliseren is het aantal in vergelijking met vorig jaar fors 

toegenomen. In Noord-Holland Noord werden in juni 9.732 WW-uitkeringen verstrekt, 23,4% meer dan een jaar 

geleden. In Zaanstreek/Waterland nam het aantal WW-uitkeringen met 31% toe naar 5.866, terwijl Zuid-Kennemerland 

en IJmond met 31,8% naar 6.473 uitkeringen de sterkste toename liet zien. 

 

 

 

 

 

Noot voor de redactie, niet voor publicatie: 

In deze nieuwsflits wordt gebruik gemaakt van cijfers over de werkloosheidsuitkeringen (WW) van UWV. Dit is in lijn 

met het gezamenlijke landelijke persbericht van CBS en UWV. Het aantal WW-uitkeringen heeft betrekking op 

ontslagwerkloosheid. De WW-cijfers geven derhalve een goed beeld van de dynamiek op de arbeidsmarkt. 

 

In de bijlage treft u de WW-cijfers uitgesplitst naar de gemeenten voor de drie arbeidsmarktregio’s. 

 

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Monique Tuinman, communicatieadviseur UWV, district Noord-

Holland Noord, e-mail Monique.Tuinman@uwv.nl, telefoon 06-29 45 21 30. 

Meer informatie over de arbeidsmarkt vindt u op Werk.nl. 

WW-uitkeringen in Noord-Hollandse 
regio’s stijgen 

mailto:Monique.Tuinman@uwv.nl
https://www.werk.nl/werk_nl/arbeidsmarktinformatie/home
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Tabel Arbeidsmarktregio’s 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
  

WW-Uitkeringen Stand       

huidige 

maand

Stand         

vorige 

maand

Maand 

mutatie

Stand          

vorig 

jaar

Jaar  

mutatie

WW-    

per-

centage

Jun 2020 Mei 2020 in % Jun 2019 in % Jun 2020 < 27 jr 27-50 ≥ 50 jr

Nederland 300.597 301.073 -0,2% 242.662 23,9% 3,2% 44.237 144.662 111.676

Provincie

Noord-Holland 54.625 53.201 2,7% 40.012 36,5% 3,5% 8.872 28.520 17.233

Arbeidsmarktregio

    Gemeenten

Noord-Holland Noord 9.732 9.778 -0,5% 7.885 23,4% 2,7% 1.514 4.441 3.777

Alkmaar 1.901 1.854 2,5% 1.435 32,5% 3,2% 314 950 637

Bergen NH 319 328 -2,7% 286 11,5% 2,2% 42 130 147

Castricum 470 472 -0,4% 360 30,6% 2,5% 71 187 212

Den Helder 811 827 -1,9% 652 24,4% 2,9% 168 377 266

Drechterland 231 222 4,1% 202 14,4% 2,2% 24 97 110

Enkhuizen 290 303 -4,3% 235 23,4% 3,0% 40 131 119

Heerhugowaard 845 856 -1,3% 744 13,6% 2,8% 121 424 300

Heiloo 310 316 -1,9% 275 12,7% 2,6% 22 135 153

Hollands Kroon 597 598 -0,2% 518 15,3% 2,3% 86 255 256

Hoorn 1.317 1.311 0,5% 1.019 29,2% 3,4% 250 641 426

Koggenland 271 260 4,2% 234 15,8% 2,1% 42 111 118

Langedijk 334 340 -1,8% 285 17,2% 2,2% 60 125 149

Medemblik 620 630 -1,6% 534 16,1% 2,6% 83 270 267

Opmeer 128 128 0,0% 114 12,3% 2,0% 20 59 49

Schagen 579 583 -0,7% 482 20,1% 2,3% 70 258 251

Stede Broec 327 343 -4,7% 256 27,7% 2,8% 47 138 142

Texel 196 214 -8,4% 126 55,6% 2,8% 27 81 88

Uitgeest 186 193 -3,6% 128 45,3% 2,4% 27 72 87

Zaanstreek/Waterland 5.866 5.733 2,3% 4.479 31,0% 3,2% 966 2.801 2.099

Beemster 142 137 3,6% 109 30,3% 2,7% 16 62 64

Edam-Volendam 393 406 -3,2% 338 16,3% 2,0% 72 140 181

Landsmeer 204 194 5,2% 159 28,3% 3,4% 37 96 71

Oostzaan 132 131 0,8% 106 24,5% 2,4% 22 54 56

Purmerend 1.520 1.491 1,9% 1.168 30,1% 3,5% 283 702 535

Waterland 230 229 0,4% 197 16,8% 2,5% 36 109 85

Wormerland 216 208 3,8% 188 14,9% 2,4% 36 90 90

Zaanstad 3.029 2.937 3,1% 2.214 36,8% 3,7% 464 1.548 1.017

Zuid-Kennemerland en IJmond 6.473 6.344 2,0% 4.912 31,8% 3,2% 895 3.446 2.132

Beverwijk 700 682 2,6% 572 22,4% 3,1% 117 368 215

Bloemendaal 305 312 -2,2% 245 24,5% 2,8% 23 148 134

Haarlem 3.163 3.077 2,8% 2.343 35,0% 3,5% 423 1.854 886

Heemskerk 534 525 1,7% 396 34,8% 2,5% 76 239 219

Heemstede 369 360 2,5% 320 15,3% 2,8% 45 166 158

Velsen 1.114 1.103 1,0% 820 35,9% 3,0% 178 534 402

Zandvoort 288 285 1,1% 216 33,3% 3,4% 33 137 118

Leeftijd

Bijlage I Tabellen 
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Tabel Sectoren 

 

 
 
  

WW-Uitkeringen Stand       

huidige 

maand

Stand        

vorige 

maand

Maand 

mutatie

Stand          

vorig 

jaar

Jaar  

mutatie

Jun 2020 Mei 2020 in % Jun 2019 in % 0-6 mnd 6-12 mnd ≥ 1 jr

Nederland 300.597 301.073 -0,2% 242.662 23,9% 206.451 48.511 45.635

Provincie

Noord-Holland 54.625 53.201 2,7% 40.012 36,5% 39.224 8.250 7.151

Sector (* zie toelichting onder tabel)

Noord-Holland Noord 9.732 9.778 -0,5% 7.885 23,4% 6.650 1.664 1.418

Landbouw, groenvoorziening, visserij 286 275 4,0% 303 202 54 30

Chemische industrie 63 58 8,6% 75 41 <10 13

Metaalindustrie, installatie, voertuigen 508 493 3,0% 377 328 107 73

Voeding- en genotmiddelenindustrie 199 196 1,5% 177 142 34 23

Overige industrie 245 251 -2,4% 327 149 44 52

Bouw 102 115 -11,3% 122 64 21 17

Vervoer en logistiek 531 542 -2,0% 459 368 86 77

Detailhandel 1.025 1.037 -1,2% 786 757 158 110

Groothandel 606 618 -1,9% 584 394 114 98

Horeca en catering 892 867 2,9% 327 * 720 125 47

Bank- en verzekeringswezen 276 297 -7,1% 499 80 72 124

Uitzendbedrijven 1.407 1.410 -0,2% 521 1.251 106 50

Schoonmaak 108 113 -4,4% 117 64 25 19

Overige commerciële dienstverlening 1.782 1.769 0,7% 1.554 1.100 343 339

Onderwijs 212 222 -4,5% 268 92 58 62

Overheid 87 90 -3,3% 85 41 15 31

Zorg en welzijn 1.090 1.108 -1,6% 1.105 689 177 224

Cultuur 108 114 -5,3% 64 65 35 <10

Overig 192 196 -2,0% 129 93 79 20

Onbekend 13 <10 - <10 10 <10 <10

Zaanstreek/Waterland 5.866 5.733 2,3% 4.479 31,0% 4.126 878 862

Landbouw, groenvoorziening, visserij 19 19 0,0% 23 14 <10 <10

Chemische industrie 44 43 2,3% 43 25 <10 10

Metaalindustrie, installatie, voertuigen 239 236 1,3% 221 145 46 48

Voeding- en genotmiddelenindustrie 119 122 -2,5% 111 69 24 26

Overige industrie 123 121 1,7% 143 72 27 24

Bouw 67 76 -11,8% 78 42 13 12

Vervoer en logistiek 346 344 0,6% 288 249 50 47

Detailhandel 658 625 5,3% 494 474 88 96

Groothandel 389 381 2,1% 311 252 83 54

Horeca en catering 584 538 8,6% 204 * 515 47 22

Bank- en verzekeringswezen 222 235 -5,5% 394 60 45 117

Uitzendbedrijven 897 865 3,7% 237 823 42 32

Schoonmaak 109 111 -1,8% 87 82 20 <10

Overige commerciële dienstverlening 1.199 1.178 1,8% 996 769 229 201

Onderwijs 78 79 -1,3% 114 28 26 24

Overheid 34 32 6,3% 36 19 <10 <10

Zorg en welzijn 563 555 1,4% 563 370 91 102

Cultuur 93 82 13,4% 58 69 13 11

Overig 78 85 -8,2% 71 46 15 17

Onbekend <10 <10 - <10 <10 <10 <10

Duur uitkering
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Tabel Sectoren - vervolg 

 

 

  

WW-Uitkeringen Stand       

huidige 

maand

Stand        

vorige 

maand

Maand 

mutatie

Stand          

vorig 

jaar

Jaar  

mutatie

Jun 2020 Mei 2020 in % Jun 2019 in % 0-6 mnd 6-12 mnd >= 1 jr

Zuid-Kennemerland en IJmond 6.473 6.344 2,0% 4.912 31,8% 4.571 994 908

Landbouw, groenvoorziening, visserij 13 17 -23,5% 15 <10 <10 <10

Chemische industrie 41 37 10,8% 33 28 <10 <10

Metaalindustrie, installatie, voertuigen 266 268 -0,7% 232 180 40 46

Voeding- en genotmiddelenindustrie 78 78 0,0% 72 48 19 11

Overige industrie 142 150 -5,3% 200 72 35 35

Bouw 44 42 4,8% 52 30 <10 <10

Vervoer en logistiek 358 338 5,9% 317 260 47 51

Detailhandel 609 578 5,4% 469 451 88 70

Groothandel 494 483 2,3% 392 319 92 83

Horeca en catering 607 580 4,7% 232 * 518 55 34

Bank- en verzekeringswezen 152 170 -10,6% 260 52 37 63

Uitzendbedrijven 862 835 3,2% 255 770 61 31

Schoonmaak 111 107 3,7% 107 81 14 16

Overige commerciële dienstverlening 1.603 1.578 1,6% 1.248 1.074 279 250

Onderwijs 138 142 -2,8% 144 69 39 30

Overheid 46 43 7,0% 37 24 <10 14

Zorg en welzijn 656 662 -0,9% 665 414 118 124

Cultuur 140 127 10,2% 74 105 20 15

Overig 96 95 1,1% 104 58 22 16

Onbekend 17 14 21,4% <10 12 <10 <10

* Door een wijziging in de indeling van uitzendbedrijven is tussen 2019 en 2020 en tussen de eerste maanden van 2020 geen goede vergelijking 

mogelijk van het aantal WW-uitkeringen vanuit de sector Uitzendbedrijven en vanuit sectoren waarin voorheen veel uitzendbedrijven ingedeeld waren, 

zoals Overige commerciële dienstverlening en Vervoer en logistiek. De Toelichting van de Nieuwsflits bevat meer informatie hierover.

Duur uitkering
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Toelichting 
 

WW-uitkeringen  

 WUV geeft op basis van de Werkloosheidswet (WW) een uitkering aan werknemers die buiten hun schuld hun 

baan zijn kwijtgeraakt. Het aantal WW-uitkeringen heeft betrekking op ontslagwerkloosheid. Het aantal WW-

uitkeringen is exclusief werkloosheid als gevolg van betalingsonmacht bij faillissementen, werktijdverkorting en 

“onwerkbaar” weer. De belangrijkste redenen om een WW-uitkering te beëindigen zijn werkhervatting en het 

bereiken van de maximale uitkeringsduur. 
 

WW-percentage 

 Het WW-percentage is het volume WW uitgedrukt als % van de beroepsbevolking. Deze WW-cijfers hebben 

betrekking op het aantal WW-uitkeringen, niet op het aantal personen. Het WW-percentage dient niet te 

worden verward met het werkloosheidspercentage (CBS). De cijfers zijn in april 2020 aangepast aan de CBS 

publicatie van de beroepsbevolking naar regionale kenmerken van 13 februari 2020. 

 

Sectorindeling 

 UWV beschikt over de sectorindeling die de Belastingdienst gebruikt bij het indelen van bedrijven volgens de 

Wet financiering sociale verzekeringen (Wfsv). In de Nieuwsflits is het aantal sectoren ingeperkt door sectoren 

samen te voegen. Voor zover dat mogelijk is wordt de SBI-indeling van het CBS gevolgd, maar dat kan lang 

niet voor alle sectoren. Beëindigde WW-uitkeringen naar sector hebben betrekking op de sector van instroom. 

 

Gedurende de eerste vier maanden van 2020 zijn veel uitzendbedrijven door de Belastingdienst heringedeeld 

in de sector ‘Uitzendbedrijven’ (Staatscourant 2019, 38919). In voorgaande jaren was een deel van de 

uitzendbedrijven nog ingedeeld in de sector waar de uitlening plaatsvond. De ontwikkeling van het aantal WW-

uitkeringen vanuit de uitzendsector tussen 2019 en 2020 wordt vertekend door deze herindeling. Dat geldt ook 

voor de sectoren waar voorheen veel uitzendbedrijven ingedeeld waren, zoals ‘Overige commerciële 

dienstverlening’ en ‘Vervoer en logistiek’. Doordat de herindeling gefaseerd heeft plaatsgevonden, wordt in de 

eerste vier maanden van 2020 ook de maand-op-maand ontwikkeling van WW-uitkeringen vanuit de 

genoemde sectoren vertekend. 
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Disclaimer 

Alles uit deze uitgave mag worden overgenomen, echter uitsluitend met bronvermelding. 

 

UWV © 2020 

 

De kennispublicaties van UWV hebben betrekking op vier gebieden. 

Deze kennen een eigen kleurcodering. Zo kunt u snel zien op welk 

gebied een publicatie betrekking heeft: 

   

ontwikkelingen in de sociale zekerheid  verder professionaliseren van de dienstverlening 

   

arbeidsmarkt en arbeidsparticipatie  financiële aspecten van de sociale zekerheid 
 

 

https://twitter.com/UWVnl
https://www.linkedin.com/company/uwv
https://www.facebook.com/UWVnl/
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