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ONDERWERP

Ondertekening Convenant Regionaal Besturenoverleg 2019-2023

SAMENVATTING

Onderwijsorganisaties (primair onderwijs, voortgezet onderwijs, middelbaar
beroepsonderwijs, hoger beroepsonderwijs en samenwerkingsverbanden) en
gemeenten hebben behoefte aan goede afstemming en transparante
besluitvorming op regionaal niveau. Om in deze behoefte te kunnen voorzien is in
2010 gestart met het Regionaal Besturenoverleg Onderwijs (RBO). Het convenant
is vorig jaar geévalueerd en geactualiseerd zodat het ook de komende jaren weer
als basis kan dienen voor het overleg. Het heeft de goedkeuring van de betrokken
partijen waaronder de gemeenten nodig. Voorgesteld wordt met het convenant in
te stemmen.

JURIDISCH EN BELEIDSKADER

De taken en bevoegdheden op het terrein van onderwijs zijn vastgelegd in diverse
onderwijswetten. Daarnaast is er regelgeving in andere wetgeving van toepassing.
Het RBO faciliteert in het kader van het wettelijk verplichte Op Overeenstemming
Gericht Overleg (OOGO) het overleg tussen de gemeenten en de
samenwerkingsverbanden over Passend Onderwijs. In dit OOGO worden de
gemeentelijke jeugdplannen en de ondersteuningsplannen van de
samenwerkingsverbanden behandeld.

BESLUIT B&W
In te stemmen met het Convenant Regionaal Besturenoverleg Onderwijs 2019-
2023.

BESLUIT BURGEMEESTER
De portefeuillehouder Onderwijs te machtigen tot ondertekening van het
Convenant Regionaal Besturenoverleg Onderwijs 2019-2023.

AANLEIDING

Onderwijsorganisaties (primair onderwijs, voortgezet onderwijs, middelbaar
beroepsonderwijs, hoger beroepsonderwijs en samenwerkingsverbanden) en
gemeenten hebben behoefte aan goede afstemming en transparante
besluitvorming op regionaal niveau. Om in deze behoefte te kunnen voorzien is in
2010 gestart met het Regionaal Besturenoverleg Onderwijs (RBO).

Het gezamenlijke doel is het gehele onderwijsproces in deze regio op hoog niveau
te organiseren. Het overleg bestaat uit bestuurders uit Heemstede, Bloemendaal,
Zandvoort, Velsen (geen primair onderwijs), Haarlem en Haarlemmermeer (neemt
niet deel aan OOGO).
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MOTIVERING

Samenwerking is regionaal noodzakelijk

Meer en meer vormt de regio het schaalniveau waarop een samenhangend
onderwijsbeleid vormt krijgt. Ook de mobiliteit van leerlingen vraagt om regionale
afstemming.

Samenwerking tussen de onderwijsorganisaties is noodzakelijk

Goede aansluiting tussen primair onderwijs en voortgezet onderwijs is essentieel
voor een goede schoolloopbaan van alle leerlingen. Dat geldt ook voor de
aansluiting tussen praktijkonderwijs, voorbereidend middelbaar beroepsonderwijs,
middelbaar beroepsonderwijs, hoger algemeen vormend onderwijs, voorbereidend
wetenschappelijk onderwijs en hoger beroepsonderwijs.

Samenwerking tussen schoolbesturen en gemeenten is noodzakelijk
Gemeentebesturen hebben wettelijke taken op het gebied van leerplicht en
onderwijshuisvesting. Ook op deze terreinen is regionale afstemming en
besluitvorming wenselijk.

De agendapunten voor het RBO deze periode zijn:

Nieuwkomersvoorzieningen Gestreefd wordt naar het realiseren van
optimale voorzieningen voor nieuwkomers
binnen het totaalaanbod van het onderwijs

Aansluiting primair onderwijs | Zorgdragen voor uitvoering van de

en voortgezet onderwijs procedures bij de overstap van leerlingen
van het primair onderwijs naar het voortgezet
onderwijs

Regionale onderwijsmonitor Het uitvoeren van de regionale
onderwijsmonitor met behulp waarvan de
onderwijsresultaten gevolgd kunnen worden

Vakantieregeling Het voorbereiden en vaststellen van de
jaarlijkse vakantieregeling op basis van de
rijksregeling

Begroting en jaarrekening Opstellen financiéle documenten
RBO
Aanpak personeelstekort Ambitie is om in een gezamenlijke aanpak

tussen gemeenten, primair en voortgezet
onderwijs, MBO en HBO het
leerkrachtenprobleem terug te dringen in het
Actieplan Lerarentekort.

Gelijke onderwijskansen Ambitie is om alle leerlingen, ongeacht hun
sociaal economische achtergrond, gelijke
kansen te bieden, zodat hij/zij zich optimaal
kan ontplooien.

Een compleet en gevarieerd palet aan
onderwijsvoorzieningen past hierbij. Het
streven is relevante verschillen tussen
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kinderen te maximaliseren en irrelevante te
minimaliseren.

Dat betekent dat in 4 jaar de afstroom vanuit
scholen in achterstandssituaties tot op of
onder het landelijke gemiddelde moet liggen.

Internationalisering Ambitie is erop gericht iedere leerling in het
primair en voortgezet onderwijs die kennis en
kunde bij te brengen zodat zij optimaal
kunnen functioneren in de steeds
internationaler wordende omgeving. Dit
betekent dat alle leerlingen in de diverse
opleidingstypen beschikken over een
internationale oriéntatie, leren omgaan met
andere culturen en leren communiceren in
minimaal één moderne vreemde taal.

Verbinding onderwijs en Door versterking van de samenwerking
jeugdhulp tussen scholen, centra voor jeugd en gezin
en jeugdhulpaanbieders krijgen alle
kinderen/jeugdigen een vorm van onderwijs
aangeboden, waar nodig een integraal
aanbod van onderwijs en jeugdhulp.
Thuiszitters krijgen binnen drie maanden een
passend aanbod van een combinatie van
onderwijs en zorg.

Veiligheid Ambitie is een veilige leer- en werkomgeving
voor leerlingen en werknemers. Via
samenwerking en afstemming met
ketenpartners: gemeenten, politie, Centra
voor jeugd en gezin, Gemeentelijke
Geneeskundige Dienst, Halt,
samenwerkingsverbanden en Stichting
School en Veiligheid

FINANCIEN
De kosten van het RBO worden verdeeld over de schoolbesturen naar rato van het
aantal leerlingen. De deelnemende gemeenten dragen een vast bedrag bij (€ 500).

BIJLAGEN
1. Convenant RBO 2019-2023
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