
Datum 6-1-2021

SROI Resultaten BL&HS 2020 voorlopig 
Overzicht Totale waarden SROI Kandidaten naar doelgroep

Waarde Verdeeld naar doelgroep Aantallen

Inkoop waarde totaal € 3.613.064 WW 2

Gemiddeld SROI percentage 5% Participatiewet 2

Te realiseren Social Return waarde € 177.983 WSW 1

Gerealiseerde Social Return waarde € 181.518 Nugger

Nog te realiseren/Overschot SROI waarde € 3.535 WIA/WAO 

Garantiebanen 1

Aanbestedingen BOL en overige stages 3

BBL Leerwerkplek 5

Aantal aanbestedingen met SROI-eis 12 Stage VSO en praktijkonderwijs

Gemiddeld SROI percentage 5% Werkervaringsplaats

Totalen 14

Contracten
Aantallen Kandidaten BL/HS via Haarlemse SROI

Opdrachtnemers 20 Verdeeld naar doelgroep Aantallen

WW 2

Lopende contracten 22 Participatiewet 1

Aflopende contracten in periode 0 WSW 2

Startende contracten in periode 6 Nugger

WIA/WAO 

Kandidaten Garantiebanen 1

Totaal Waarde BOL en overige stages 1

Alle kandidaten 14 € 181.518 BBL Leerwerkplek

Kandidaten uit Bloemendaal 3 € 51.528 Stage VSO en praktijkonderwijs 1

Kandidaten uit Heemstede 6 € 67.936 Werkervaringsplaats 1

Totalen 9

Kandidaten BL/HS incl. SROI Haarlem

Status contracten:



Totaal Kandidaten naar doelgroep incl. SROI Haarlem
Alle kandidaten BL/HS 18 Verdeeld naar doelgroep Aantallen

Kandidaten uit Bloemendaal 8 WW 4

Kandidaten uit Heemstede 10 Participatiewet 3

WSW 3

Alternatieve invulling Nugger  

SR Invullingsmogelijkheid Waarde WIA/WAO  

Diensten door SW/ Sociale Firma's € 0 Garantiebanen 2

Maatschappelijk Verantwoorde Activiteiten € 0 BOL en overige stages 4

Inbrengen eigen expertise of diensten € 0 BBL Leerwerkplek 5

Werk onderbrengen bij SW/ Sociale Firma's € 0 Stage VSO en praktijkonderwijs 1

Detacheringen (factuur) € 0 Werkervaringsplaats 1

(vak)opleiding of cursus € 0 Totalen 23

Totaal € 0
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