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Uitvoeringsprogramma re-integratiebeleid 2023 Heemstede

SAMENVATTING

De gemeente heeft de wettelijke taak om inwoners die een uitkering van de
gemeente ontvangen te ondersteunen bij de arbeidsinschakeling. In het
Uitvoeringsprogramma re-integratiebeleid 2023 staat met welke aanbieders in dit
kader wordt samengewerkt en welk aanbod zij bieden. Het uitvoeringsprogramma
geeft daarnaast inzicht in de verwachte besteding van het re-integratiebudget.

JURIDISCH EN BELEIDSKADER
e Artikel 7 Participatiewet
e Re-integratieverordening Participatiewet, IOAW, IOAZ Heemstede 2017

BESLUIT B&W

1. Vaststellen van het uitvoeringsprogramma re-integratiebeleid 2023;

2. Het besluit ter kennisname te brengen van de commissie Samenleving ( C-
stuk)

AANLEIDING

De gemeente heeft de maatschappelijke opgave en wettelijke taak om inwoners
die een uitkering van de gemeente ontvangen (hierna ook: ‘klanten’) te
ondersteunen naar werk. Het belangrijkste doel is dat klanten in de samenleving
participeren, bij voorkeur door middel van werk. Niemand wordt hierbij
uitgesloten. De voorzieningen die hiervoor gebruikt kunnen worden zijn
beschreven in de re-integratieverordening Participatiewet, IOAW, I0AZ
Heemstede 2017.

Uitvoeringsprogramma 2023

In de re-integratieverordening is de verplichting opgenomen dat een
uitvoeringsplan wordt opgesteld. Dit plan noemen wij het ‘uitvoeringsprogramma
re-integratiebeleid’ en wordt jaarlijks vastgesteld om zo adequaat in te kunnen
spelen op veranderingen. In het uitvoeringsprogramma staat met welke
aanbieders wordt samengewerkt voor de verschillende doelgroepen. Het
uitvoeringsprogramma is daarnaast bedoeld om inzicht te geven in de verwachte
besteding van het re-integratiebudget. Bijgaand uitvoeringsprogramma gaat
alleen over het lopende jaar 2023.
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MOTIVERING

Het uitkeringsbestand van de gemeente Heemstede is altijd aan verandering
onderhevig. Een belangrijke constante is dat het aantal klanten weliswaar relatief
laag is, maar dat de afstand tot de arbeidsmarkt van veel klanten groot is.

De afgelopen jaren hebben we een toename gezien van het aantal klanten met
een grote afstand tot de arbeidsmarkt in relatie tot het aantal mensen met een
kleine afstand tot de arbeidsmarkt. Dit komt onder andere doordat de Wajong
alleen nog maar toegankelijk is voor jongeren die volledig en duurzaam
arbeidsongeschikt zijn, waardoor jongeren met beperkingen op het gebied van
arbeidsmogelijkheden onder de Participatiewet vallen. Een andere reden is de
toename van het aantal statushouders. Naast de taalachterstand speelt bij deze
doelgroep ook dat er soms sprake is van traumaverwerking en achterstanden op
het gebied van onderwijs en werkervaring. Tot slot speelt ook de situatie op de
arbeidsmarkt een rol. Veel mensen met een geringe afstand tot de arbeidsmarkt
vinden zelfstandig een (nieuwe) baan en belanden daardoor minder vaak in de
uitkering.

FINANCIEN

De prognose (€ 459.500) voor de maximale uitgaven in het uitvoeringsprogramma
re-integratie ligt boven het bedrag dat voor re-integratie is opgenomen in de
begroting 2023 (€ 438.000). De realiteit leert echter dat niet alle kosten zich zullen
voordoen in een jaar. Daarmee is de verwachting dat het uitvoeringsprogramma
binnen de begroting uitgevoerd kan worden.

SAMENWERKING EN COMMUNICATIE

De cliéntenraad Werk en Inkomen is in een vroeg stadium gevraagd mee te
denken over het uitvoeringsprogramma. De cliéntenraad heeft aangegeven te
kunnen instemmen met het inhoud van dit uitvoeringsprogramma.

BUJLAGEN
- Uitvoeringsprogramma re-integratiebeleid 2023 Heemstede
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