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Onderwerp 

☒ Ter informatie/update 

☐ Beantwoording schriftelijke vragen 

☐ Toezeggingen/actielijst commissie of raad 

☐ Overige 

 

 

Met dit bericht informeren wij u over het toekennen van geweldsbevoegdheden aan de 

Buitengewoon Opsporingsambtenaren (Hierna Boa). Justis, een screeningsautoriteit die zich richt op 

het screenen van zowel personen als organisaties, is akkoord met de aanvraag categoriaal besluit en 

het toekennen van geweldsbevoegdheden. 

De afgelopen jaren is de inzet van de Boa’s in de openbare ruimte geprofessionaliseerd en door 

wetwijziging is sprake van een toename in het aantal bevoegdheden. Per 1 januari jongstleden zijn 

daar bijvoorbeeld bevoegdheden voor kleine verkeersovertredingen bijgekomen. De Boa’s worden 
mede hierdoor regelmatig geconfronteerd met (verbale) agressie en/of verwarde personen.  

Het is belangrijk dat onze Boa’s veilig en verantwoord het werk kunnen doen. Hier past de minimale 
geweldsbevoegdheid goed bij. Deze is gevraagd en verkregen. Voor de duidelijkheid: Er is niet 

gekozen om geweldmiddelen (zoals transport handboeien of de korte wapenstok) aan te vragen. De 

geweldsmiddelen worden in de huidige situatie niet nodig geacht.  

Voor de medewerkers van handhaving is het wenselijk dat zij, vanwege de toename aan (verbale) 

agressie en het aantal verwarde personen in combinatie met het persoonlijke risico dat zij lopen, de 

geweldsbevoegdheid hebben. Daardoor kunnen zij zich fysiek verweren, vastpakken of ingrijpen 

indien nodig. In de huidige situatie mogen de Boa’s dat niet. Ondanks dat het aantal incidenten (nog) 
niet toegenomen is, hebben zich wel situaties voorgedaan waar de bevoegdheid wenselijk was of de 

aanwezigheid van politie moest worden afgewacht. Er zijn dus wel degelijk zorgen naar aanleiding 

van de ontwikkelingen aangaande agressie en verward gedrag waar de Boa’s steeds vaker mee 
geconfronteerd worden.  

De Boa’s met geweldsbevoegdheid kunnen in de openbare ruimte op basis van artikel 7 lid 7 van de 

Politiewet 2012 geweld gebruiken als de situatie dit rechtvaardigt. Het uitgangspunt van het 
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optreden van een opsporingsambtenaar is in alle gevallen de-escalatie. Als het echt niet anders kan, 

kan de opsporingsambtenaar geweld toepassen, bijvoorbeeld om de situatie weer veilig te maken. In 

de Regeling Toetsing Geweldsbeheersing (RTGB) zijn de richtlijnen voor het gebruik van geweld, de 

geoefendheid en de bekwaamheid vastgelegd. De afgelopen jaren wordt de RTGB training (training 

voor geweldsbevoegdheid) al wel gevolgd, maar werd er niet afgetoetst en was er geen  

geweldsbevoegdheid.  

De bevoegdheid voor het toekennen van geweldsbevoegdheden ligt bij de lokale driehoek. De lokale 

driehoek is akkoord met het toekennen van de geweldsbevoegdheid. Inmiddels hebben de direct 

toezichthouder (De Korpschef van Politie) en de toezichthouder (De Hoofdofficier van justitie, OM 

Noord Holland) positief geadviseerd op het aanvragen van de geweldsbevoegdheden. Met de 

positieve advisering zal de aanvraag verder in behandeling genomen worden. Ook de OR is 

geïnformeerd.. Vanwege het vervlochten team Toezicht & Handhaving loopt er een zelfde parallel 

traject voor de Boa’s van Bloemendaal.  

 

Verdere verloop procedure 

Na afronding van de procedure, zal de RTGB training gevolgd worden. Daarna moet opnieuw een 

akte van beëdiging, dit keer met geweldsbevoegdheid, aangevraagd moet worden. Het gehele proces 

zal naar alle waarschijnlijkheid eind Q2 2024 afgerond zijn.  
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