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De klimaatburgermeester is een landelijk initiatief en Ruben heeȅ ja gezegd tegen deze rol omdat hij zijn kennis en 
expertise wil inzetten in zijn eigen gemeente. Hij heeȅ beperkt tijd en ziet zijn toegevoegde waarde vooral in het 
inspireren van de gemeente en het in contact brengen van gemeenten met organisaties die kunnen helpen bij de 
doelstellingen op het gebied van duurzaamheid. 
 
Hoe ben je in contact gekomen met de gemeente Heemstede en klimaatburgemeester geworden? Antwoord: Ruben is 
benaderd via het schoolplein. Dat ging via via.  
 
Ruben heeȅ in zijn rol voornamelijk contact met beleidsmedewerkers, hij heeȅ weinig gelegenheid gehad om met 
raadsleden te spreken. Het is best lastig om voldoende tijd te maken om meer initiatief als klimaatburgermeester te 
nemen, zoals het nu gaat, past het bij de intentie en ambitie van Ruben. Hij kent de initiatieven in de gemeente 
Heemstede, onder andere de energie coaches en is gevraagd om beleidsstukken tegen te lezen. Er is echter geen 
formalisatie van zijn rol, het gaat om inspireren en contacten leggen. 
 
Er zijn 2 klimaatburgermeesters volgens de website, maar feitelijk is Ruben de klimaatburgermeester.  
 
Ruben heeȅ initiatief genomen om lege stoel in raadszaal te plaatsen als symbool voor toekomstige generaties. De stoel 
is er wel gekomen, maar staat niet in de raadszaal, maar ergens op de kamer van een wethouder of op de gang. Ruben 
vindt dat jammer, ook de beleidsmedewerkers vonden de stoel in de raadszaal een goed idee. 
 
Er zijn veel stukken over duurzaamheid met veel detail, maar het is lastig om een rode draad te ontdekken. Er is een o 
meting gemaakt, er is inmiddels een uitvoeringsprogramma en sinds kort is er ook een monitoring duurzaam Heemstede 
2023. Dit laatste stuk is nog niet gedeeld met de raad.  
 
Ruben ziet duidelijke verbetering in een betere integratie tussen de afdeling duurzaamheid en de overige afdelingen, 
waaronder vastgoed. Duurzaamheid werkt nog te veel van een eiland en uitvoerbaarheid, haalbaarheid en 
betaalbaarheid blijven achter. Het is belangrijk om de beleidsdoelen te verankeren. Het blijȅ wel lastig om medewerkers 
aan te laten haken, hij noemt een bijeenkomst van de MRA (metropool regio amsterdam) (over verduurzaming van 
scholen) waar ambtenaren verstek lieten gaan. 
 
Voor het komende jaar wil Ruben samen met gemeente een denktank opzetten die de gemeenten helpt bij haar 
doelstellingen. Hij kiest daarin een pragmatische aanpak. Als voorbeeld noemt Ruben de ontwikkeling van een 
zonnepark. De denktank kan helpen bij het uitwerken van de plannen en het leggen van contacten, mogelijk kunnen de 
Eneco gelden hier ook een rol in spelen. Ook goed om meer te kijken bij de buren, met de huidige capaciteit kun je niet 
alles zelf doen en ontwikkelen. 
 
 
 
 
 


